
Die SchlaU-Werkstatt für Migrationspädagogik 
setzt sich seit vielen Jahren für mehr Bildungs-
gerechtigkeit ein. Entstanden aus der Münchner 
SchlaU-Schule für junge Geflüchtete begleiten 
und unterstützen wir Schulen mit Fortbildungen 
und Workshops um eine diskriminierungskriti-
sche und diversitätsorientierte pädagogische 
Praxis zu stärken. Darüber hinaus entwickeln 

wir empowermentbasierte und sprachfördernde Bil-
dungskonzepte und Lehrmaterialien. 

FÜR STARKE SCHULEN
IN DER
MIGRATIONS-
GESELLSCHAFT

Gemeinsam:

CHRISTIAN BORCHART 
(Projektleitung Gemeinsam:SchlaU) 

T: +49 (0)89 4111 931 38
M: +49 (0) 1577 38 550 76

E: c.borchart@schlau-werkstatt.de

www.schlau-werkstatt.de 
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Schule in der Migrationsgesell-
schaft will frei von Diskriminierung 
und ein sicherer Ort sein, an dem 
alle Mitglieder der Schulgemein-
schaft gleichermaßen die Möglich-

keit haben, sich einzubringen. Doch das 
ist in der Praxis nicht immer einfach. 
Wir begleiten Sie und die gesamte 
Schulfamilie mit praktischen Tipps und 
Tricks auf diesem Weg und helfen Ih-
nen, diese Ideale im schulischen Alltag 
zu leben!
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M + ist für die Schulen kostenfrei
+ ist im Onlineformat möglich
+ ist nach dem Prinzip „aus der Praxis für die   
 Praxis“ konzipiert
+ basiert auf unserer langjährigen Erfahrung in der  
 Zusammenarbeit mit Schulen deutschlandweit
+  passt sich den Bedarfen der teilnehmenden   
 Schulen an
+  bietet fl exible Bausteine für Schulleitungen,
 Fachkräfte und Schüler*innen an

Unser Programm wirkt Diskriminierung und 
Rassismus entgegen, indem es Vielfalt 
und Diversität im Schulalltag stärkt. Nur 
wenn alle Mitglieder einer Schulgemein-

schaft sich engagieren, kann Wandel gelingen 
und Teilhabe für alle möglich werden.
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Gemeinsam:

WORKSHOPS

NETZWERK

BERATUNG

WORKSHOPS

    BASISMODUL

+ Starke Schule in der Migrationsgesellschaft 

      Teil 1: Wie wir Vielfalt leben und leben wollen
      Teil 2: Diversitätsorientierte pädagogische Praxis

    WAHLMODULE

+ Werkstatt partizipative Schulgemeinschaft

      Teil 1 für Schüler*innen:
 „Deine Stimme, deine Kraft“

      Teil 2 für Lehr- und Fachkräfte:
      „Partizipative Projekte aktiv begleiten“

+ Werkstatt rassismuskritische Didaktik
 Impulse für eine informierte Diskussionskultur in  
 allen Fächern

+ Werkstatt Konfl iktarbeit 
 Umgang mit Konfl ikten in heterogenen 
 Unterrichtssettings

+ Werkstatt Empowerment und Stärkenarbeit
 Unterstützungsmöglichkeiten für Schüler*innen  
 schaffen

+ Werkstatt Deutsch als Zweitsprache 
 DaZ-Lerner*innen im Unterricht individuell beglei-
 ten und sprachsensible Konzepte umsetzen

+ Werkstatt Mehrsprachigkeit und Elternarbeit 
 Sprachliche Vielfalt im Schulalltag wertschätzen  
 und nutzen 

BERATUNG

+ Individueller Projektfahrplan
+ Coachings und Beratungen für Schulleitungen
+ Unterstützung bei der Schulentwicklungsplanung
+ Enge Begleitung und regelmäßiger Austausch 

NETZWERK

+ Vernetzung mit den anderen Projektschulen im 
 Programm Gemeinsam:SchlaU
+ Regionale Angebote (z.B. Wandercoachings, 
 kollegiale Beratung)
+ Kamingespräche zu spezifi schen Heraus-
 forderungen
+ Live-Chats mit Schulexpert*innen
+ Austausch mit Kolleg*innen bundesweit
+ Fachtagungen: Praxis meets Wissenschaft
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